
多様な働き方と処遇改善セミナー

「多様な人材の活躍できる職場」

を実現してみませんか !

主催:兵庫県経営者協会 共催:尼崎経営者協会

本セミナーは、多様な働き方を実践する上で求められる労務管理について、旬のテーマを折り込んで解説

を行い、多くの皆様に理解を深めていただいております。

今年度も兵庫県内の事業所の皆様を対象に、オンライン講座を開催いたします。多数の皆様のご受講をお

待ちしております。

第 1部 賃金引上げに向けた支援策
第 2部 多様な働き方をめぐる最近の判例
第 3部 働き方改革の事例紹介

日 時:2025年2月 19日 (水 )
13:30～ 16:00
※接続は13:20から可

参加費 : 無料 ※事前申込要
オンライン受講のみ 定員:先着100名

申込締切:2024年2月 5日 (水 )

対 象:兵庫県内に事業所がある
企業の経営者様、

労務・総務ご担当者様

申込方法 :当協会ホームページ

詳細は下記をご参照願います。

老夢カロ

無料

【セミナー内容】

◆第:椰 (13:35～ :4:20)45分

「賃金引上げに向けた支援策」

講師:兵庫労働局 量用環境・均等椰 指導課長 田中 肇氏

◎休鑢 10分

◆第2都 (:4:30～ 15:15)45分

「多様な働き方をめぐる最近の判例」

餞師:合日会社人事労務倶楽椰 代表

社会保険労務士 宮内 雅也 氏

◎休憩 10分

◆第3椰 (:5:25～ !5:55)30分
r近畿工業の【働き方改革】について事例紹介」
■

"近
螢工業株式会社

管理椰 取締役部長 中島 頸 氏

【問い合わせ先】兵庫県経営者協会事務局(担当:石田)ishido@hyo9okeikyo.cOm
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兵庫県経営者協会

https://www.hpea.jp

右記の QRコ ードからスマホ
で直接エントリーフォームに

アクセスも可能です。→
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お申込みはホームページから
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